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 پزشكي  فناوري زیست گروه انداز چشم و ها  ماموریت – ها ارزش
   ها  ارزش

  ، بهشتي  شهید  پزشكي  علوم  دانشگاه  پزشكي  نوين  هاي  فناوري  دانشكده  از    اي  زيرمجموعه  بعنوان  پزشكي  فناوري  زيست  گروه

  با  گروه اين .دارد مي مبذول کشور در  دانشكده جايگاه ارتقا  و حفظ در را خود تلاش نهايت دانشگاه ماموريت  تحقق راستاي در

  و  پذيري  مسئولیت  و   پژوهش  آموزش،  در  تعالي   سمت  به  حرکت   نوآور،  و  متخصص  ،   متعهد   جوان،  انساني  نیروي  ي  پشتوانه

  ذيل   هاي  ارزش  به  سیرم   اين   در  و   د دان  مي  المللي   بین  و   ملي   سطح  در   دانشگاه   پیشرفت  اصلي  ارکان  از  يكي   را  اجتماعي  رفاه 

 است:  پايبند

 
 ضروري   جزء  گروه  آموخته  دانش  هر  محوري  شايستگي  ؛نوآوري  و   اخلاقي   اصول  به   پایبندي   و   علمي   شایستگي •

 است.  آموزش فرآيند

 .است  علمي  هیات  اعضاي و گروه مديران عملكرد  بر حاکم شعار ؛تعامل •

 است. تاکید مورد همواره ارزش يک بعنوان العمر؛  مادام یادگیري •

  هدف  اين  تحقق  راستاي  در  گروه   اساتید   و  مديران  تلاش   :جامعه  رفاه   رتقاءا   و   اجتماعي   پذیري   مسئولیت  •

   است.

 شوند. اسیر مجهول ي آينده چنگال در  نبايد التحصیلان فارغ :  نگاري  آینده •

   .است گروه  اعضا کاري روابط در اصلي ارکان از :انصاف  و   عدالت  اصل  رعایت •

 رسالت 
 از   استفاده  با   را  متعدد   هاي  فرآورده  تولید  زمینه  طبیعت،  در  موجود  نیروهاي  از  استفاده   هدف  با  بیوتكنولوژي  علم •

  بهره   بیوتكنولوژيک  مباني  از  پزشكي  علم  در  تشخیص  هاي  روش  امروزه  همچنین  نمود.  خواهد  فراهم  موجود  منابع

  توسعه  و  تحقیق  دارد  مي   بر  گام  سازندگي   و  توسعه  مسیر  در  ما   کشور  که  شرايطي  در  آن  بر  مضافا   اند.   شده  مند

 از  بود.  خواهد  امكانپذير  کشور  بالقوه  و  طبیعي امكانات  و  منابع  توانمنديها،  نیروها،  از  گیري بهره  مدد  به  پايدار  ملي

  بین   و   ملي   سطح  در  توسعه  براي  رهیافتي   تواند  مي   راهبردي  راهكارهاي  از  يكي  عنوان  به  بیوتكنولوژي  رو  اين

 . باشد  المللي

  چشم  سند  محوري   دانايي  مسیر  در  حرکت  راستاي  در  و  رشته  به  علاقمند  و  نوآور  صلاحیت،  با  انساني  نیروي  تربیت  •

 اي  منطقه  ملي  سطوح  در  بهشتي  شهید  پزشكي  علوم  دانشگاه  علمي  نقشه  و  ايران  اسلامي  جمهوري  ۱۴۰۴  انداز

 باشد.   مي  المللي بین و

 

 اندازچشم

 گروه  المللي  بین  جايگاه  ارتقاي  موازات  به    اجتماعي   رفاه   پاسخگوي  دانشگاه  سوي   به   حرکت
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 1403-04سال در پزشكي فناوري زیست گروه عملیاتي برنامه
 
 * گروه  پژوهشي  و آموزشي فعالیتهاي هدف کلي : ارتقاي کیفیت*
 

 

 * هداف اختصاصي ا*
 مشارکت گرایي  در اداره امور گروه  -1

 پژوهش   - در حوزه هاي آموزش  گروههاي دانشگاه دیگر  همكاري منسجم با   -2

 جذب دانشجویان بین المللي در مقطع تحصیلات تكمیلي در قالب برنامه توسعه آموزش گروه -3

 بهبود شاخص هاي وبومتریكس سایت گروه  -4

 گروه   دانشجویان  براي  سنوات  مشمولیت  کاهش ترم هاي تحصیل به منظور عدم -5

 ژورنال کلاب ها  برگزاري  ساماندهي -6

 ارتقا فرهنگ مشارکت اجتماعي دانشجویان  -7

 تعیین اولویت هاي پژوهشي گروه  -8

 ارزشیابي منظم درون گروهي محتوي دروس و اساتید مربوطه   -9

 تغییر رویه آزمون جامع     -10
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 * راهبردها*
 هدف اختصاصي اول:   راهبرد

 پژوهشي  وتفويض اختیار به ساير اعضا گروه  و حمايت از تصمیمات ايشان در حوز هاي آموزشي    -         

 هدف اختصاصي دوم:   راهبرد

مشارکت همكاران گروه مهندسي بافت و سلول ي کاربردي در تدريس واحد هاي نانوبیوتكنولوژي و پیامرساني سلول   -

   سیستمو بیولوژي 

 هدف اختصاصي سوم:   راهبرد

 هماهنگي با معاونت بین الملل دانشگاه و تحصیلات تكمیلي دانشكده در قالب مكاتبات اداري  وبرگزاري جلسات -

 :چهارم هدف اختصاصي    راهبرد

 انتصاب يكي از همكاران به عنوان مسئول سايت -

در دبیرخانه آموزش پزشكي خروج درس ايمني شناسي از وضعیت شناور  پیگیري  سايت    اطلاعات  مداوم  رساني  روز  به -

 عمومي وزارتخانه 

 : پنجم  هدف اختصاصي  راهبرد

 گذراندن تمامي دروس دانشجويان در دو نیمسال -

 دفاع از پروپوزال پیش از امتحان جامع -

 برگزاري امتحان جامع در ترم سوم -

  ماهه 6برگزاري منسجم جلسات گزارش پیشرفت  -

 : ششمهدف اختصاصي    راهبرد

 برنامه ريزي مشخص کردن ارائه دهنده و زمان ارائه -

 تهیه و تدوين دستورالعمل ارائه  -

 : هفتمهدف اختصاصي    راهبرد

 با دانشجويان در پايان هر ترم برگزاري جلسات  -

 نظرسنجي از دانشجويان به منظور مشخص شدن کیفیت تدريس اساتید  -

 :هشتم   اختصاصي  هدف  راهبرد

   تعیین و تصويب اهداف و اولويت هاي پژوهشي گروه -
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 : نهماختصاصي    هدف  راهبرد

 تدوين دستورالعمل ارزيابي همتا  -

 اجراي فرآيند ارزيابي همتا 

 : دهماختصاصي    هدف  راهبرد

 تصويب تغییر رويه برگزاري امتحان جامع -

 تدوين دستورالعمل اجراي امتحان جامع  -
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 گروه پژوهشي  و  ارتقاي کیفیت فعالیتهاي آموزشي    (G)کلي هدف 

 

 مشارکت گرايي  در اداره امور گروه     (O1)۱هدف اختصاصي 

 

آموزشي   (S1-1)۱-۱راهبرد   ايشان در حوز هاي  تصمیمات  از  و حمايت  اعضا گروه   به ساير  اختیار  و تفويض 

 پژوهشي 

 برنامه عملیاتي مربوطه 

و   خاتمه شروع مسئول اجرا  نام فعالیت شواهد 

 شاخص ها

 پیشرفت

 %۱۰۰ حكم   مديرگروه  معاونین گروه انتصاب 

 

 

 پژوهشي  و  هاي آموزشي    ارتقاي کیفیت فعالیت  (G)هدف کلي 

 

   پژوهش و آموزش حوزه در دانشگاه ديگر هاي   گروه با  منسجم همكاري -  (O2)2هدف اختصاصي 

همكاران   (S2-1)2-۱راهبرد   هاي  مشارکت  واحد  تدريس  در  کاربردي  ي  سلول  و  بافت  مهندسي  گروه 

 بیولوژي سیستم نانوبیوتكنولوژي و پیامرساني سلول و 

 برنامه عملیاتي مربوطه 

و   خاتمه شروع مسئول اجرا  نام فعالیت شواهد 

 شاخص ها

 مشكلات  پیشرفت

درسي   تقويم 

 نانوبیوتكنولوژي 

معاون آموزشي  

 گروه

ابتداي 

 نیمسال

انتهاي 

 نیمسال

  %۱۰۰ مستندات 

درسي   تقويم 

 نانوبیوتكنولوژي 

معاون آموزشي  

 گروه

ابتداي 

 نیمسال

انتهاي 

 نیمسال

  %۱۰۰ مستندات 
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 پژوهشي و  ارتقاي کیفیت فعالیتهاي آموزشي    (G)هدف کلي 

 

 آموزش   توسعه  برنامه  قالب  در  تكمیلي  تحصیلات  مقطع  در  المللي  بین  دانشجويان  جذب- (O3)3هدف اختصاصي  

 گروه

تكمیلي دانشكده در قالب مكاتبات اداري  هماهنگي با معاونت بین الملل دانشگاه و تحصیلات   (S3-1) 3-۱راهبرد  

 وبرگزاري جلسات 

 برنامه عملیاتي مربوطه 

و   خاتمه شروع مسئول اجرا  نام فعالیت شواهد 

 شاخص ها

 مشكلات پیشرفت

دانشجويان   جذب

 عراقي متقاضي 

مديريت گروه  

اساتید   و 

 ارزياب 

بهمن 

۱399 

پايان دوره  

 تحصیلي

رويه   ۱۰۰% - وجود  عدم 

دانشگاه   استاندارد در 

 ودانشكده 
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 ارتقاي کیفیت فعالیتهاي آموزشي ،پژوهشي ، خدمات بالیني و اجتماعي گروه   (G)هدف کلي 

 

 گروه  سايت وبومتريكس هاي شاخص بهبود (O4)۴هدف اختصاصي 

  (S4)۴راهبرد 

 انتصاب يكي از همكاران به عنوان مسئول سايت ۴-۱

 سايت  اطلاعات  مداوم   رساني روز به ۴-2

 برنامه عملیاتي مربوطه 

و   خاتمه شروع مسئول اجرا  نام فعالیت شواهد 

 شاخص ها

 مشكلات پیشرفت

دکتر  آقاي    معرفي

عنوان  به  حسني 

 مسئول سايت

اسفند  مدير گروه 

۱399 

ادامه 

 دارد

  %۱۰۰ مستندات 

  مداوم  رساني   روز  به

 سايت  اطلاعات

دکتر  آقاي  

 حسني 

اسفند 

۱399 

  %۱۰۰ سايت گروه   مداوم 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

8 
 

 پژوهشي گروه و  ارتقاي کیفیت فعالیتهاي آموزشي    (G)هدف کلي 

 

 گروه دانشجويان براي سنوات مشمولیت عدم کاهش ترم هاي تحصیل به منظور  (O5)5هدف اختصاصي 

 (O5)5راهبرد 

 نیمسالگذراندن تمامي دروس دانشجويان در دو   5-۱

 دفاع از پروپوزال پیش از امتحان جامع 5-2

 برگزاري امتحان جامع در ترم سوم 5-3

 ماهه 6برگزاري منسجم جلسات گزارش پیشرفت  5-۴

 برنامه عملیاتي مربوطه 

و   خاتمه شروع مسئول اجرا  نام فعالیت شواهد 

 شاخص ها

 پیشرفت

دروس   تمامي  گذراندن 

دو   در  دانشجويان 

 نیمسال

آموزشي   معاون 

 گروه

بهمن 

۱399 

ادامه 

 دارد

 %۱۰۰ مستندات 

دفاع از پروپوزال پیش از 

 امتحان جامع

آموزشي   معاون 

 گروه

بهمن 

۱399 

ادامه 

 دارد

 %۱۰۰ مستندات 

جامع   امتحان  برگزاري 

 در ترم سوم

آموزشي   معاون 

 گروه

بهمن 

۱399 

ادامه 

 دارد

  مستندات 

منسجم  برگزاري 

پیشرفت جلسات گزارش  

 ماهه  6

پژوهشي   معاون 

 گروه

بهمن 

۱399 

ادامه 

 دارد

 %۱۰۰ مستندات 
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 پژوهشي گروه و  ارتقاي کیفیت فعالیتهاي آموزشي    (G)هدف کلي 

 

 ژورنال کلاب ها   برگزاري ساماندهي - (O6)6هدف اختصاصي 

 - (O6)6راهبرد 

 مشخص کردن ارائه دهنده و زمان ارائهبرنامه ريزي  1-6

 تهیه و تدوين دستورالعمل ارائه  6-2

 برنامه عملیاتي مربوطه 

و   خاتمه شروع مسئول اجرا  نام فعالیت شواهد 

 شاخص ها

 پیشرفت

مشخص  ريزي  برنامه 

و   دهنده  ارائه  کردن 

  زمان ارائه

فروردين  معاون پژوهشي 

۱۴۰3 

ادامه 

 دارد

 %۱۰۰ مستندات 

تدوين   و  تهیه 

 دستورالعمل ارائه 

فروردين  پژوهشي معاون  

۱۴۰3 

ادامه 

 دارد

 %۱۰۰ مستندات 
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 گروه پژوهشي  و  ارتقاي کیفیت فعالیتهاي آموزشي    (G)هدف کلي 

 

 دانشجويان مشارکت فرهنگ ارتقا  - (O7)7هدف اختصاصي

 (O7)7راهبرد 

 برگزاري جلسات با دانشجويان در پايان هر ترم  1-7

 منظور مشخص شدن کیفیت تدريس اساتید نظرسنجي از دانشجويان به  2-7

 برنامه عملیاتي مربوطه 

و  خاتمه شروع مسئول اجرا  نام فعالیت شواهد 

 شاخص ها

 مشكلات پیشرفت

جلسات   با برگزاري 

پايان   در  دانشجويان 

 هر ترم

و   گروه  مدير 

 معاونین 

تابستان  

۱۴۰3 

  %۱۰۰ -   مداوم 

از   نظرسنجي 

منظور   به  دانشجويان 

کیفیت مشخص شدن  

 تدريس اساتید 

تابستان   معاون آموزشي

۱۴۰3 

  %۱۰۰ مستندات  مداوم 

 

 پژوهشي گروه و  هاي آموزشي    ارتقاي کیفیت فعالیت  (G)هدف کلي  8

 هاي پژوهشي گروه   تدوين الويت - (O8)8هدف اختصاصي 

 (O8)8راهبرد 

 اولويت هاي پژوهشي گروه اهداف و تعیین و تصويب  1-8

 مربوطه برنامه عملیاتي 

مسئول  نام فعالیت

 اجرا 

و   خاتمه شروع شواهد 

 شاخص ها

 مشكلات پیشرفت

تصويب  و  تعیین 

هاي   اولويت 

 پژوهشي گروه 

 

تمامي  

 همكاران 

بهمن 

۱۴۰3 

بهمن 

۱۴۰3 

  %۱۰۰ مستندات 
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 گروه ژوهشي  و پارتقاي کیفیت فعالیتهاي آموزشي    (G)هدف کلي 

 

   - (O9)9هدف اختصاصي 

    مربوطه اساتید و دروس محتوي گروهي درون منظم  ارزشیابي 

 (O9)9 راهبرد 

 دستورالعمل ارزيابي همتا تدوين  1-9

   اجراي فرآيند ارزيابي همتا 9-2

 برنامه عملیاتي مربوطه 

و   خاتمه شروع مسئول اجرا  نام فعالیت شواهد 

 شاخص ها

 مشكلات پیشرفت

دستورالعمل  تدوين 

 ارزيابي همتا 

ماه   معاون آموزشي دي 

۱۴۰3 

ماه   دي 

۱۴۰3 

 - %۱۰۰ مستندات  

ارزيابي   فرآيند  اجراي 

 همتا

ماه   اساتید گروه  دي 

۱۴۰3 

 - %۱۰۰ مستندات   مداوم 
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 ژوهشي گروه و پارتقاي کیفیت فعالیتهاي آموزشي    (G)هدف کلي 

 

   - (O10)۱۰هدف اختصاصي 

 تغییر رويه آزمون جامع به صورت کاربردي تر

 (O10)۱۰راهبرد 

 تصويب تغییر رويه برگزاري امتحان جامع  ۱۰-۱

 تدوين دستورالعمل اجراي امتحان جامع ۱۰-2

 

 برنامه عملیاتي مربوطه 

و   خاتمه شروع مسئول اجرا  نام فعالیت شواهد 

 شاخص ها

 مشكلات پیشرفت

رويه   تغییر  تصويب 

 برگزاري امتحان جامع

 

تمامي  

 همكاران 

آذر  ۱۴۰3آذر 

۱۴۰3 

  %۱۰۰ مستندات 

دستورالعمل   تدوين 

 اجراي امتحان جامع

 

تمامي  

 همكاران 

  %5۰ مستندات  ادامه دارد  ۱۴۰3بهمن  

 

 

 

 

 

 

 

 

 


